
แผนการจัดการความรู้ของกองคลัง องค์การบริหารตำบลโนนเต็ง    อำเภอคง  จังหวัดนครราชสีมา 
ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖5 

องค์ความรู้ที่จำเป็น เรื่อง การบริหารงานพัสดุภายใด้ พระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการ
บริหารงานพัสดุภาครัฐ พ.ศ. ๒๕๖0 

 
 

ที ่ กิจกรรม ระยะเวลา กลุ่มเป้าหมาย ตัวช้ีวัด เป้าหมายตัวชี้วัด ผู้รับผิดชอบ 

1 การจัดการความรู้ให้เป็นระบบ ประเภท 
ความรู้ที่ฝังอยู่ในคน (Tacit Knowledge) 
โดยการจัดประชุม ให้ความรู้ในเรื ่องการ
บริหารงานพัสดุภายใต้พระราชบัญญัติการ
จัดซื้อจัดจ้างและการบริหารงานพัสดุภาครฐั 
พ.ศ. ๒๕๖๐ 

 ก.ย. 65 - ผู้บริหาร  
-พนักงานส่วนตำบล 

ระดับความสำเร็จใน
การสร ุปองค์ความรู้
จากการประชุม 

มีการสรุปองค์ความรู้ท่
ร วบรวมได ้ จากท ี ่ มี
ความร ู ้ ในการอบรม
การบริหารพัสดุภายใต้
พระราชบ ัญญัต ิการ
จัดซื้อจัดจ้างและการ 
บริหารงานพัสดุภาครัฐ 
พ.ศ. ๒๕๖๐ 

 
 นางรุ่งนภา เอกไธสง   
  นักทรัพยากรบุคคล  
 
นางบุษญากร  ตากิ่มนอก 

นักวิชาการพัสดุชำนาญการ 

2 การจัดทำคู่มือที่ใช้ในการปฏิบัติงาน เรื่อง
การบริหารงานพัสดุภายใต้ พระราชบัญญตัิ
การจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารงานพัสดุ
ภาครัฐ พ.ศ. ๒๕๖๐ (โดยการนำเอกสาร
ตามข้อ 1 มารวบรวมเพื่อจัดทำเป็นคู่มือ) 

ก.ย. 65 พนักงานส่วนตำบล ค ู ่ ม ื อ ท ี ่ ใ ช ้ ใ น ก า ร
ปฏิบัติงาน 

มีค ู ่ม ือเพื ่อใช้ในการ
ปฏิบัติงาน 

นางรุ่งนภา  เอกไธสง   
  นักทรัพยากรบุคคล  
 
นางบุษญากร  ตากิ่มนอก 
นักวิชการพัสดุชำนาญการ 

3 ประชาสัมพันธ์  เผยแพร่ คู ่มือการปฏิบัติ
ผ่านทาง 
1)หนังสือแจ้งเวียนภายในส่วนงาน 
 นำคู่มือเผยแพร่เวปไซด์ของหน่วยงาน 
2)เวปไซต์ อบต.โนนเต็ง 

ก.ย. 65  
พนักงานส่วนตำบล 

 
การเผยแพร ่ข ้อมูล
ตามช่องทางต่างๆ 

ม ี เ อ ก ส า ร ก า ร
ประชาสัมพันธ์เผยแพร่
คู่มือการปฏิบิติงาน 

นางรุ่งนภา  เอกไธสง 
นักทรัพยากรบุคคล 

 
นางบุษญากร  ตากิ่มนอก 

นักวิชาการพัสดุชำนาญการ 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
   บันทึกข้อความ 

ส่วนราชการ กองคลัง องค์การบริหารส่วนตำบลโนนเต็ง  อำเภอคง  จังหวัดนครราชสีมา                                                         
ที ่นม 91202/             วันที ่          กันยายน  2565 
เรื่อง  แจ้งการจัดการความรู้ (Km)  ประจำปีงบประมาณ  ๒๕๖5 ขององค์การบริหารส่วนตำบลโนนเต็ง 

เรียน    นายกองค์การบริหารส่วนตำบลโนนเต็ง 

การจัดการความรู้ หรือ KM ซึ่งย่อมาจากคำว่า "Knowledge Management"  คือ การรวบรวม
องค์ความรู้ที่มีอยู่ในส่วนราชการซึ่งกระจัดการจายอยู่ในตัวบุคคล หรือเอกสาร มาพัฒนาให้เป็นระบบเพ่ือให้ทุกคน
ในองค์กรสามารถเข้าถึงความรู้และพัฒนาตนเองให้เป็นผู้รู้ นำความรู้ที่ได้ไปประยุกต์ใช้ในการปฏิบัติงานให้เกิด
ประสิทธิภาพ อันจะส่งผลให้องค์กรมีความสามารถในเชิงแข่งขันสูงสุด (อ้างอิงจาก สำนักงานก.พ.ร.) KM ไม่ใช่
เป้าหมาย แต่เป็นเครื่องมือ ที่จะช่วยให้มีการสร้าง รวบรวม จัดระบบ เผยเพร่ ถ่ายโอนความรู้ที่เป็นประโยชน์
เพื่อให้สามารถนำไปประยุกต์ใช้ในสถานการณ์ต่างๆ ได้ทันเวลา และทันเหตุการณ์ จะส่งผลให้การปฏิบั ติงานของ
คนในองค์กรมีคุณภาพและมีประสิทธิภาพเพิ่มมากยิ่งขึ้น ซึ่งจะทำให้องค์กรบรรลุเป้าหมายตามวิสัยทัศน์ พันธกิจ
ขององค์กร และเป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ (Learning Organiztion) 

กองคลัง องค์การบริหารส่วนตำบลโนนเต็ง ได้จัดทำเอกสารการจัดความรู้ KM งานพัสดุ ประจำปี 
๒๕๖5 ได้รวบรวม จัดระบบ เผยแพร่ ถ่ายโอนความรู ้ที ่เป็นประโยชน์เพื ่อให้สามารถนำไปประยุกต์ใช ้ใน
สถานการณ์ต่างๆ ได้ทันเวลา และทันเหตุการณ์ จะส่งผลให้การปฏิบัติงานของคนในองค์กรมีคุณภาพและมี
ประสิทธิภาพเพิ่มมากยิ่งขึ้น ซึ่งจะทำให้องค์กรบรรลุเป้าหมายตามวิสัยทัศน์ พันธกิจขององค์กร และเป็นองค์กร
แห่งการเรียนรู้ (Learning Organiztion) 

ในการนี้ จึงขอเผยแพร่เพื่อประชาสัมพันธ์เอกสาร (KM) การจัดการความรู้ คู่มือการปฏิบัติงาน 
เรื่อง การบริหารงานพัสดุภายใต้พระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้าง พ.ศ. ๒๕๖0 เพื่อใช้แนวทางดังกล่าว ให้แก่
พนักงานส่วนตำบล  พนักงานจ้าง ขององค์การบริหารส่วนตำบลโนนเต็ง รับทราบและถือปฏิบัติ 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบและดำเนินการต่อไป 

   
    

(นางบุษญากร  ตากิ่มนอก) 
    นักวิชาการพัสดุ ชำนาญการ 

ความเห็นผู้อำนวยการกองคลัง 
……………………………………………………. 
……………………………………………………. 
 
 
   (นางปริญา  นกกระโทก) 
      ผู้อำนวยการกองคลัง 
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ความเห็นรองปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล 
…………………………………………………………………. 
…………………………………………………………………. 
          
 
         (นางณัธยาน์  สิงห์กาญจนาวงศา) 
    รองปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลโนนเต็ง 
 
 
ความเห็นปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล 
.......................................................................... 
.......................................................................... 

 
 

       (นายเนตร  ตุ้มมี) 
                ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลโนนเต็ง 

         ความเห็น นายกองค์การบริหารส่วนตำบลโนนเต็ง 
      ……………………………………………………………………… 
     ……………………………………………………………………… 

 
 

                                       (นายธีระพล  ขอใบกลาง) 
                                       นายกองค์การบริหารส่วนตำบลโนนเต็ง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


